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PUENTE ALTO Puente Alto

MUNICIPALIDAD

CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER CARGO DE TRABAJADOR/A
SOCIAL CENTRO DE APOYO INTEGRAL EN VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES (CAI) PUENTE ALTO.

Lldamese a Concurso Publico para proveer el cargo de Trabajador/a Social, para desempefiar
funciones en Programa Centro de Atencion Integral en VCM, ejecutado por Municipalidad de
Puente Alto en convenio con el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

BASES DEL CONCURSO:

Cargo: TRABAJADOR/A SOCIAL.
Jornada: Completa (44 horas).
Contrato: Honorarios.

Remuneracion Bruto Mensual: $ 896.359.-
Disponibilidad: Inmediata.

REQUISITOS:

Titulo Profesional: Trabajador/a Social.

Experiencia en cargos de similar naturaleza.

Conocimientos en género, violencia de género, atencibn con mujeres en situaciones de
violencia grave.

Formacion y experiencia de trabajo con poblaciones vulnerables, salud mental y perspectiva
comunitaria.

Con experiencia en trabajo intersectorial y activacion de redes interinstitucionales para mujeres
que viven violencia.

Experiencia laboral de mas de 3 afios.

HABILIDADES:

Motivacion y sensibilidad por el trabajo con mujeres victimas de violencia.
Motivacion por el logro y la calidad.

Iniciativa y creatividad.

Aplicacion de conocimientos y experiencias previas.

Trabajo en equipo.

Adaptabilidad y flexibilidad.

Experiencia en trabajo con poblacién vulnerable.

Capacidad de acogida y escucha activa.

Tolerancia a la frustracion.
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IV. PRINCIPALES FUNCIONES:

e Otorgar atencion de calidad, articulando las redes de apoyo familiares y comunitarias de la
mujer para el fortalecimiento de su proceso reparatorio.

o Disefar y co-construir con las mujeres el PII.

e Ser responsable de preparar, facilitar y evaluar la intervencién grupal.

e Coordinacion con redes del territorio, para facilitar el acceso de las mujeres a prestaciones
sociales que contribuyan a restituir sus derechos sociales, econémicos y culturales.

e Apoyar las intervenciones psicolégicas, juridicas y psiquiatricas, a través de la gestion en red de
servicios y prestaciones complementarias a dichas areas de intervencion.

¢ Realizacion de informes de proceso, de egreso y de evaluacién final, aportando su experticia en
factores e intervenciones sociales.

e Participar en la elaboracion y ejecucion del Proyecto Piloto.

e Registrar la informacién requerida de las mujeres atendidas y el reporte de intervencion
mediante Planillas de Registro y/o Sistema Informatico, segun sea requerido.
e Participar en las reuniones de equipo, desarrollando condiciones personales para fortalecer el

cuidado de equipo y autocuidado profesional.

V. DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA POSTULAR:

e Curriculum actualizado con referencias comprobables.
e Fotocopia de titulo.

e Fotocopia cédula de identidad.
e Certificado de Antecedentes para fines especiales.
e Certificado de estudios y/o capacitaciones afines a la temética, si las hubiese.

VI. ENVIO DE ANTECEDENTES:

Los/as interesados/as en postular deben hacer llegar sus antecedentes al siguiente correo:
mariapaz.marambio@mpuentealto.cl, asunto: Trabajador/a Social Programa Centro de Atencion
Integral Puente Alto en VCM.

Las postulaciones se recibirdn desde viernes 16 de abril hasta el jueves 22 de abril del 2021
alas 17:00 horas.

No se recibirdn postulaciones fuera del plazo indicado.

VIl. PROCESO DE ENTREVISTA:

Las/os profesionales seleccionadas/os serdn comunicados via telefonica y/o correo electrdnico
indicando fecha y/o horario de entrevista y modalidad.


mailto:mariapaz.marambio@mpuentealto.cl

